/|
4

VILLE DE CHAMPIGNY-SUR-MARNE
—

Service des Assemblées et Affaires juridiques

ORDRE DU JOUR

DU CONSEIL MUNICIPAL DU 11 DECEMBRE 2024

Désignation d'un(e) secrétaire de séance.
Approbation du procés-verbal de la séance du conseil municipal du 13 novembre 2024

Communication de la liste des décisions prises en application de I'article L.2122-22 du Code général
des collectivités territoriales.

ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE

1. Rapport de développement durable année 2023
Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

4eme commission - Solidarités - Actions sociales - Prevention - Sante - Politique en direction des
seniors - Condition animale

5éme commission - Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective - Enfance -
Petite enfance - Jeunesse -Batiments communaux - Droits des femmes

6eéme commission- Politique culturelle - Politique sportive - Projets de solidarité internationaux -
Comité de Jumelage -Initiatives festives - Vie Associative

3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP

BATIMENT ET ENERGIE

2. Rapport d’activité 2023 de I’'Etablissement Public Campinois de
Géothermie.



Commission(s) concernée(s) :

2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et
amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

5éme commission - Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective - Enfance -
Petite enfance - Jeunesse -Batiments communaux - Droits des femmes

3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP

VIE CITOYENNE

3. Rapport référent laicité 2024
Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

URBANISME HABITAT ECONOMIE

4, Rapport d’activité 2023 de Ila société '"Loiseau Marchés",
concessionnaire des marchés aux comestibles de la Ville
Commission(s) concernée(s) :

2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et
amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

SANTE

5. Convention de financement de la rémunération PEPS 2024
(expérimentation nationale d'un paiement en équipe de professionnels
de santé en ville), versée en 2024/2025

Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

4éme commission - Solidarités - Actions sociales - Prevention - Sante - Politique en direction des
seniors - Condition animale

6. Convention entre la Ville de Champigny-sur-Marne et I’'Agence
Régionale de Santé relative au soutien financier des Centres municipaux
de santé inscrits dans le dépistage de la rétinopathie diabétique par
télémédecine (TLM) - dispositif Ophdiat

Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

4éme commission - Solidarités - Actions sociales - Prevention - Sante - Politique en direction des
seniors - Condition animale



7. Approbation de la convention de prestation fixant le montant des
dotations attribuées a la Ville par I’ARS pour la réalisation des missions
recentralisées de I'Etat, centre de lutte contre la tuberculose (CLAT) au
titre des années 2024-2026

Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

4éme commission - Solidarités - Actions sociales - Prevention - Sante - Politique en direction des
seniors - Condition animale

8. Signature de I'avenant n°5 a la convention de partenariat entre la
Ville de Champigny-sur-Marne et I’Association ASALEE pour I'année 2025
Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

4éme commission - Solidarités - Actions sociales - Prevention - Sante - Politique en direction des
seniors - Condition animale

9. Coordination du Contrat Local de Santé (CLS) entre la Ville de
Champigny-sur-Marne et I’Agence Régionale de Santé d'Ile-de-France
Commission(s) concernée(s) :

lére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

4éme commission - Solidarités - Actions sociales - Prevention - Sante - Politique en direction des
seniors - Condition animale

SPORT

10. Projet de convention de partenariat entre la Maison Sport Santé de
Champigny-sur-Marne (MSS) et Ila Communauté Professionnelle
Territoriale de Santé de Champigny-sur-Marne (CPTS)

Commission(s) concernée(s) :

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

5éme commission - Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective - Enfance -
Petite enfance - Jeunesse -Batiments communaux - Droits des femmes

4éme commission - Solidarités - Actions sociales - Prevention - Sante - Politique en direction des
seniors - Condition animale

6eme commission- Politique culturelle - Politique sportive - Projets de solidarité internationaux -
Comité de Jumelage -Initiatives festives - Vie Associative

11. Avenant a la convention constitutive d'un groupement de
commandes pour I’'étude relative a la réouverture des sites de baignade.
Commission(s) concernée(s) :

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

6eéme commission- Politique culturelle - Politique sportive - Projets de solidarité internationaux -
Comité de Jumelage -Initiatives festives - Vie Associative



3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP

EDUCATION ET ENFANCE

12. Contractualisation des conventions d’objectifs et de financement
avec la CAF pour I'Accueil de Loisirs Sans Hébergement :
-Maternel et Elémentaire périscolaire N° 2173-23274-3
-Maternel et Elémentaire extrascolaire N° 2173-23292-3

Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

5éme commission - Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective - Enfance -
Petite enfance - Jeunesse -Batiments communaux - Droits des femmes

URBANISME HABITAT ECONOMIE

13. Approbation du compte-rendu financier du Contrat de
Revitalisation Artisanale et Commerciale (CRAC) de la SPL Marne-au-
Bois

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

lére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

14. Dérogation municipale au principe du repos dominical des salariés
des commerces de détail pour I'année 2025.

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

15. Acquisition du volume n°1 de I'’ensemble immobilier cadastré
section DL n°251 et 254 sis avenue du Huit Mai 1945

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

5éme commission - Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective - Enfance -
Petite enfance - Jeunesse -Batiments communaux - Droits des femmes

16. Proposition d’acquisition des lots 17 et 18 dépendants de la
copropriété cadastrée AX n°27 sise 10 avenue Carnot
Commission(s) concernée(s) :



2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et
amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP

17. Acquisition des lots 1 a 6 de la copropriété cadastrée AX n°33 sise
9 rue Albert Thomas

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP

18. Délibération modificative : Acquisition de la parcelle cadastrée
section DP n°129 sise 7 rue Jules Appert

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

5éme commission - Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective - Enfance -
Petite enfance - Jeunesse -Batiments communaux - Droits des femmes

3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP

19. Attribution d'une aide supplémentaire a 3F RESIDENCES pour

I'opération de démolition-reconstruction de la résidence sociale de 225

logements locatifs sociaux « Rue de I'Egalité » dans le cadre du boni.
Commission(s) concernée(s) :

2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

20. Approbation de la convention bilatérale 2024-2026 a intervenir
entre la Ville et le bailleur social IDF HABITAT.

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme



1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

21. Approbation des conventions bilatérales 2024-2026 a intervenir
entre la Ville et le bailleur social CDC HABITAT.

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

22. Approbation des conventions bilatérales 2024-2026 a intervenir
entre la Ville et le bailleur social 1001 VIES HABITAT.

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

FINANCES

23. Actualisation de la redevance d’occupation du domaine public par
le réseau de distribution de chaleur de I'établissement public campinois
de géothermie

Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

24. Signature de la convention ayant pour objet le versement d'une

subvention versée au titre du disposition Fonds Dotation Politique de la

Ville (DPV) 2024 de la Préfecture du Val-de-Marne pour le projet "

Déconstruction et reconstruction du groupe scolaire Henri Bassis"
Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

5éme commission - Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective - Enfance -
Petite enfance - Jeunesse -Batiments communaux - Droits des femmes

25. Convention locale d'utilisation de I'abattement de la taxe fonciére
sur les propriétés baties (TFPB) dans les quartiers prioritaires de la
Politique de la Ville pour la période 2025-2030

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies



6eme commission- Politique culturelle - Politique sportive - Projets de solidarité internationaux -
Comité de Jumelage -Initiatives festives - Vie Associative

5éme commission - Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective - Enfance -
Petite enfance - Jeunesse -Batiments communaux - Droits des femmes

4éme commission - Solidarités - Actions sociales - Prevention - Sante - Politique en direction des
seniors - Condition animale

3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP

26. Versement d’‘acomptes des subventions aux associations,
établissements publics et autres personnes de droit privé avant le vote
du budget primitif 2025.

Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

27. Autorisation donnée a Monsieur le Maire d’engager, liquider et
mandater, avant le vote du Budget Primitif 2025, des dépenses
d’investissement

Commission(s) concernée(s) :

lére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

28. Rapport d'utilisation du Fonds de Solidarité des Communes de la
région Ile-de-France 2023.

Commission(s) concernée(s) :
2éme commission - Aménagement du territoire et développement urbain - Politique du logement et

amélioration de I'habitat - Développement économique - Emploi - Insertion - Economie solidaire -
Commerce et marchés aux comestibles - Artisanat - Tourisme

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

6eme commission- Politique culturelle - Politique sportive - Projets de solidarité internationaux -
Comité de Jumelage -Initiatives festives - Vie Associative

5éme commission - Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective - Enfance -
Petite enfance - Jeunesse -Batiments communaux - Droits des femmes

4éme commission - Solidarités - Actions sociales - Prevention - Sante - Politique en direction des
seniors - Condition animale

3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP

RESSOURCES HUMAINES

29. Fixation de la rémunération des agents recenseurs pour |I'année
2025.
Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies



30. Création d'un emploi non permanent de cheffe ou chef de projet
opérationnel de la Cité éducative
Commission(s) concernée(s) :

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

31. Création d'un poste d'éducatrice ou d’éducateur de jeunes enfants.
Commission(s) concernée(s) :

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

32. Création d'un poste de Cheffe ou Chef de service des Affaires
Fonciéres
Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

33. Création d'un poste de cheffe ou chef de service administratif et
financier
Commission(s) concernée(s) :

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

34. Création d’un poste de juriste
Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

35. Création d’un poste de régisseuse ou régisseur son
Commission(s) concernée(s) :

lere Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

VOIRIE

36. Révision du schéma Directeur des Liaisons Douces de la ville de
Champigny-sur-Marne
Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies

3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP

INFRASTRUCTURE TRANSPORT ET ESPACE PUBLIC

37. Contrat PPA Marne Est
Commission(s) concernée(s) :

1ére Commission Finances - Affaires générales - Marchés et achats publics - Personnel communal -
Formation du personnel - Handicap - Nouvelles technologies



3éme commission - Cadre de vie - Espaces publics - Réseaux - Environnement et développement
durable - Développement des transports en commun - Partage de I'espace public - Déplacements -
Sécurité - ASVP



